1. Ogledni primjer:  Evidencija podataka o radniku 
Poslodavac: Osnovna škola_________________________________________
Datum početka vođenja evidencije podataka o radniku:____________________

                                           EVIDENCIJA PODATAKA O RADNIKU

Prema članku 3. i 4. Pravilnika o sadržaju i načinu vođenja evidencije o radnicima zaposlenim kod poslodavca („Narodne novine, broj 55/2024.)
                                     Pisani pregled podata o radniku
	1) ime i prezime radnika
	

	2) osobni identifikacijski broj
	

	3) spol
	

	4) dan, mjesec i godina rođenja
	

	5) državljanstvo
	

	6) prebivalište,  odnosno boravište
	

	7) dozvola za boravak i rad ili potvrda o prijavi rada, ako ih je  radnik državljanin treće zemlje stranac obvezan imati
	

	8) stručno obrazovanje te posebni ispiti  i tečajevi koji su uvjet za obavljanje poslova, uvjerenja, licence, certifikati i sl.
	

	9) datum početka rada
	

	10) naziv radnog mjesta, odnosno narav ili vrsta rda na
koje se radnik zapošljava
	

	11) vrsta sklopljenog ugovora o radu 

	

	12) datum i razlog prestanka radnog odnosa
	

	13) datum podnošenja prijave (početka, promjene, prestanka) na obvezna osiguranja po osnovi radnog odnosa
	

	      
  DRUGI PODACI 

	

	1) Mirovinski staž  do početka rada kod poslodavca
	

	2) vrijeme mirovanja radnog odnosa
	

	3) rodiljni/roditeljski dopust, očinski dopust/dopust drugog posvojitelja
	

	4) trudnoća, majčinstvo, dojenje djeteta
	

	5) status samohranog roditelja ili posvojitelja
	

	6) ozljeda na radu
	

	7) profesionalna bolest
	

	8) profesionalna nesposobnost za rad
	

	9) smanjenje radne sposobnosti, invaliditet
	

	10) podatak o  drugom poslodavcu kod kojeg radnik radi u nepunom radnom vremenu/dopunskom radu
	

	11) vršenje dužnosti državljana u obrani
	

	12) kandidatura za vrijeme predizbornih promidžbi
	



Datum zaključenja evidencije podataka o radniku : ________________________
